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Ist Ihnen im (Schul-)Alltag kein Handlungsbedarf Handlungsbedarf

Rassismus aufgefallen?

Notieren sie stichpunktartig ein

Beispiel pro Karte!

Ordnen Sie Ihr(e) Beispiel(e) links

und rechts der roten Linie zu!
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Durch Schulpflicht wird
Fragmentierung der Gesellschaft
Abwertung von Etablierten-
- L itarbeitsl
aufgebrochen und Konflikte werden .
sichtbar (Schulhof, \ /
Asylbewerbern feindlichkeit
Gedenkstattenfahrten etc.) S~/ ldeologieder \—
Ungleichwertigkeit
&7 N\
Sinti und Roma / \
Islamfeindlichkeit
Abwertung von
Elemente GMF-Syndrom "

(c) Uni-Bielefeld IKG
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,und ebenso ist bessere Bildung das einzige brauchbare Mittel zur Aufweichung von hart verkrusteten
rassistischen Vorurteilen in der hiesigen Mehrheitsbevolkerung. Denn: W\er nichts weil3, muss alles

glauben. Auch den gréRten Unsinn und die schamlosesten \erdrehungen.*

(Christine Nostlinger 2015; Gedenkveranstaltung zum 70. Jahrestag der Befreiung des

Konzentrationslagers Mauthausen)
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Regeln flr die paddagogische Praxis der politischen Bildung

Beutelsbacher Konsens (1976)
1. Uoberwiltigungsverbot (keine Indoktrination)
2. Beachtung kontroverser Positionen in Wissenschaft und Politik im Unterricht

3. Beféahigung der Schiiler, in politischen Situationen ihre eigenen Interessen zu analysieren.
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"Demokratie lernen &leben™ - ein Schulentwicklungsprogramm der BLK

Magdeburger Manifest (2005)
Gewalt, Rechtsextremismus und Fremdenfeindlichkeit bei Jugendlichen sind weithin auch eine
Folge fehlender Erfahrung von Zugehdrigkeit, mangelnder Anerkennung und ungentigender
Aufklarung.
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Lehrkrafte dirfen niemals neutral sein!
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Die Jenaer Erklarung zu unterrichten, heil3t:

Haltung zeigen auf der Basis des Grundgesetzes.

Biologielehrkréfte sind aus dienstlicher und fachlicher Sicht in der \Verantwortung.

Kompetenzmodell — Lehrplan — Bildungsplan
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Freistaat

SACHSEN

LANDESAMT FUR
SCHULE UND BILDUNG

Herausforderungen politischer Bildung
und piddagogischen Handelns
an sdchsischen Schulen

Eine Fallbeispielsammliung
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https://www.bildung.sachsen.de/blog/wp-content/uploads/2019/12/Fallbeispielsammlung_2.pdf
https://www.bildung.sachsen.de/blog/wp-content/uploads/2019/12/Fallbeispielsammlung_2.pdf

deutscher lhr We '
( gweiser
bildungs I zur Bildung

server )demokmtisch D

puCLAYIA THE DOORS

Die Tiren sind gedffnet

[ |
.
Bundeszentrale fir
politische Bildung

=T« [1|l:8 ohne Rassismus

mit Courage

GEGEN RASSISMUS

 STIFTUNG r) I
fiir die Internationalen Wochen O J

Deutsches
Jugendinstitut
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https://www.demokratisch-handeln.de/
https://www.demokratisch-handeln.de/
https://dummel-ausstellung.de/
https://dummel-ausstellung.de/
https://www.12doors.de/
https://www.12doors.de/
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4 Ecken Gespréach

RASSISMUS

lelhs e b jn. nichts
gegew Auvslander,

ABER...*

@)

—

* ( au_r,[,ahgfer{fiha{‘iit'—-e

Avscage Eitafu Eh.)
i f 3 islieh.de
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Doll-Studie
sauer und lustig

Worter

THE DOORS

Die Tiren sind gedffnet
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https://www.12doors.de/
https://www.12doors.de/

Doll-Studie

https://www.allmystery.de/themen/uh115429-2
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Beschreiben Sie mit drei Begriffen

eine Zitrone!
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Worter

Bitte suchen Sie drei Begriffe heraus,
bei denen Sie sicher sind, dass sie

wirklich deutsch sind!

ORANGEN

Aprikosen

gkuwéaf SORBET
KOWM’&

Kittel Bohnenkaffee
Schachmatt

Spinat

Artischocken
Wafwﬂgo

CAFE
Miitze

BANANEN
Zucker

Tasse

Karaffe Mokka

Reis Limonade

ALKOHOL

Chemie

Sof

FRIEDRICH-SCHILLER-

UNIVERSITAT

JENA

Dr. Karl Porges, wiss. Mitarbeiter
16/ 15



yaaé& SORBET

Losung — Worter Spinat KOWM’I/
Kittel Bohnenkaffee
. Schachmatt
Uberraschung! ORANGEN Artischocken
Es handelt sich bei allen Begriffe um Waf@a@& BANANEN
arabische Lehnworter. Ein Lehnwort Aprikosen CAFE Zucker
Tasse
ist ein aus einer fremden Sprache Miitze
¥ _ Karaffe _ Mokka
ubernommenes Wbrt, das sich der Reis Limonade
ALKOHOL
Ubernehmenden Sprache angepasst
g P Chemie Ziffer S‘of"
hat.
zimt  Tarif
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Kita DIE INTERNATIONALEN WOCHEN
GEGEN RASSISMUS macher

Grundschule

Sek I alle anders

* Rechtsextremismus &Rassismus — Was ist alle gleich

damit genau gemeint?
* Fluchtgriinde

Sek. I
e Quiz: Augen Auf — Rassismus und
Diskriminierung unter der Lupe
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https://www.gew.de/fileadmin/media/publikationen/hv/Schule/Unterrichtseinheiten/IKR_GEW_Unterrichtsmaterialien_neu_Webversion.pdf
https://www.gew.de/fileadmin/media/publikationen/hv/Schule/Unterrichtseinheiten/IKR_GEW_Unterrichtsmaterialien_neu_Webversion.pdf

Themenblatter im Unterricht/Nr. 110 0

BEEZBEK LI AVWECHSEL

PERSPEKTIV
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Vielen Dank
fur Ihre Aufmerksamkeit!
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